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19H10 - Début de 'assemblée générale

Personnalités présentes :
> M. Vincent Chriqui — Maire de Bourgoin-Jallieu ;
M. Aurélien Leprétre — Adjoint aux sports ;
M. Dorian Maillet — Adjoint a la vie associative ;
M. Alain Batillot — Conseiller municipal délégué a la santé ;
M. Jean-Pierre Girard — Adjoint au développement économique ;
M. Michael Jousse — Président du comité d'lsére d'athlétisme ;
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Personnalités excusées :
> M. Jean-Pierre Barbier — Président du Conseil départemental de I'lsére ;
> M. Jean Papadopoulo — Président de la CAPI ;

RAPPORT MORAL

M. Youssef BASLI, Président du CSBJ Athlétisme, prend la parole pour effectuer le rapport moral de 'association.
« Bonsaoir a tous,

Je tiens d’'abord a remercier, au nom des 740 adhérents de la grande maison du CSBJ Athlétisme, les personnalités présentes ce
soir. C'est avec un immense honneur que je prends la parole pour ce premier rapport moral en tant que président de notre institution.
Ce moment est pour moi 'occasion de rappeler pourquoi nous sommes réunis ce soir. Nous sommes tous la pour regarder avec
lucidité le chemin parcouru par le club, et surtout ses perspectives. C'est un temps fort. Un temps a respecter. Un temps a honorer.
C’est aussi un temps d'échange, de partage et d'unité autour d’'un socle commun.

Le CSBJ Athlétisme, c'est une école de la vie. Cette formule peut sembler convenue, mais ici, elle est profondément vraie. Depuis de
nombreuses années, notre institution ne forme pas seulement des athlétes. Elle forme aussi des dirigeants, des cadres, des femmes
et des hommes qui grandissent par leur passage au club. Ce qui nous rassemble, c’est cette volonté de porter I'étendard ciel et grenat
au plus haut, partout, tout le temps.

L’année écoulée, au fond, ressemble a la précédente. Et dit comme ¢a, le constat pourrait paraitre presque banal. Mais la réalité est
tout autre. C'est la méme dynamique, oui, mais en progression. Plus de médailles nationales, plus de qualifiés nationaux, plus de
sélections internationales, plus de licenciés, plus de projets, plus dévénements. Autrement dit, nous poursuivons la méme trajectoire,
mais a un niveau encore supérieur. Et cette progression ne doit rien au hasard. Nous nous sommes donné les moyens de nos
ambitions il y a déja plusieurs années. Des pionniers ont alors fait le choix de professionnaliser le club, avec la conviction que c'était la
voie a suivre. Le temps leur a donné raison. Je veux donc les remercier pour héritage qu'ils nous ont transmis. Vous pouvez les
applaudir!

La force du club, aujourd’hui, repose sur toutes celles et ceux qui ont choisi de faire vivre ce projet : bénévoles, entraineurs,
communicants, salariés, dirigeants, partenaires. Au quotidien, bénévoles et salariés avancent ensemble, main dans la main, pour
porter ce projet. C'est grace a ce travail collectif, constant et exigeant, que nous pouvons étre présents partout, tout le temps. En tant
que président, je considére que I'héritage qui nous a été transmis doit étre préservé colte que colte. Des difficultés, des résistances
ou des incompréhensions, il y en aura toujours. Mais linstitution, elle, doit demeurer notre repére. Les hommes passent, l'institution
reste. Des obstacles, nous en avons rencontré cette année, et certains étaient loin d’étre simples. Certains auraient pu fragiliser
lensemble. Mais les avez-vous réellement pergus, vous, athlétes, parents, partenaires ? Je ne le crois pas. Parce que nous avons fait
bloc. Nous sommes restés unis, constants, rigoureux. Non pas pour nous protéger nous-mémes, mais pour préserver ce qui fait notre
identité. Nous continuerons a développer des idées, des projets et des concepts, avec nos partenaires fidéles, avec nos forces vives,
et avec toute I'énergie nécessaire. Vous le verrez dans la suite de cette soirée : le club n'est pas pres de ralentir, ca non. Le CSBJ
Athlétisme sera bien présent partout, tout le temps.

Pour conclure, je souhaite rendre hommage, avec sobriété, a Jacques Collomb. Monsieur Jacques Collomb, I'un de mes plus illustres
prédécesseurs, si ce n'est le plus illustre, nous a quittés cette année. Il a assuré la présidence du club pendant plus de 20 ans. Le club
peut étre fier du chemin parcouru, comme des perspectives qui s'ouvrent devant lui. Nous n'avons pas a nous sous-estimer face a
des territoires plus grands que le nétre. Nous n'avons pas a douter de nos forces, parce que nous venons de Bourgoin-Jallieu. La plus
grande des petites villes de 30 000 habitants mérite pleinement d’étre 1a ou elle est. ».



RAPPORT D’ACTIVITE

M. Célestin CRESPIN, M. Frédéric RANDY et M. Esteban UBEDA, salariés du CSBJ athlétisme, présentent tour a tour les différents
rapports liés a l'activité du club.

Présentation de I’évolution des effectifs de la structure

LES LICENCES PAR CATEGORIES ‘42~ LES LICENCES PAR TYPE

FENME [ HOLME I TOTAL

Benjami
GATE Baby | Eveil | Poussin n Minime | Cadet  Junior  Espoir = Senior = Master | TOTAL

remve 10 57 39 33 55 57 18 15 30 39 353
Homme 18 52 50 43 25 28 23 17 48 75 379
Tora 28 | 109 89 76 80 85 41 32 78 114 | 732

LES MOYENS HUMAINS

29 35 || 32

conseil - 9
d'administration entraineurs officiels

5 1 3 [[>100

contrat services bénévoles

d'app 9

salariés

Présentation des activités organisés au sein du club

Athlétisme compétition ;

Athlétisme jeunes (baby athlé, découverte) ;
Athlétisme santé (cardio-training, renforcement) ;
Maison Sport Santé ;

Marche nordique ;

Running ;

V V VYV VYV

Présentation des liens avec le monde scolaire

L objectif de construire des liens avec le monde scolaire est d'amener l'athlétisme a un public éloigné de la pratique :

Lien avec la section sportive scolaire athlétisme du college de Pré-Bénit (30 éleves - Référent : Renaud REVOL) ;

Lien avec la section athlétisme du collége Salvador Allende (15 éléves - Référent : Philippe CROIBIER) ;

Lien avec la section sportive scolaire athlétisme du lycée I'Oiselet (32 éléves - Référent : Laurent MARION) ;

Lien avec la section athlétisme du collége Sainte-Claire d'Assise (50 éléves - Référent : Jeremy VEYRIER) ;

Lien avec les universités de Lyon et de Grenoble pour 'encadrement des entrainements d’étudiants ;

Partenariat avec la mairie de Bourgoin-Jallieu, TUSEP et le CSBJ Athlétisme pour 'animation du Berjathlon, qui regroupe 750
enfants de 6 groupes scolaires de la ville ;

Jounée d'intégration et Team building a FAFPMA Formation de Péronnas, qui a rassemblé 250 étudiants, 5 classes et 7
encadrants ;

V V VYV VYV
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Présentation des formations proposées aux personnes volontaires et encadrements
effectués

> Formations d'officiels (niveau départemental) ;
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Formation régionale CQP ;

Formation d'animateurs / entraineurs « Ecole d’athlétisme » ;
Accueil de personnes en service civique ;

Accueil de personne effectuant un SNU ;

Accueil de stagiaires en formation STAPS (Licence / Master) ;
Accueil de stagiaires en classe de 3°™ et de 2™%;

Accueil d'un apprenti dans le cadre du BPJEPS ;

Présentation de la participation du CSBJ Athlétisme a la vie fédérale

6 membres au Comité départemental dont 2 mbr. - Bureau
exécutif

1 mbr. - Comité Directeur + 1 président de

Commission 2 mbr. - Equipe Technique Régionale

1 mbr. - Commission du développement des

clubs 1 mbr. - encadrement Stage National

Présentation des divers stages sportifs organisés par le club ou suivis par des athlétes du
club

Stages organisés par le club :

Stage lors des petites vacances (Toussaint, Hiver, Printemps) : 3 jours — 40 participants — 5 encadrants ;

Stage de juillet : 2 x 1 semaine — 70 participants la 1¢® semaine et 70 participants la 26™ semaine — 8 encadrants ;
Stage d'ao(t : 60 participants — 6 encadrants ;

Stage Interclubs : 100 participants ;

Stages suivis par les athlétes du club :

Stages du Comité de I'lsére d’athlétisme (Voiron, Boulouris) ;

Stages de la Ligue Auvergne Rhone-Alpes d'athlétisme (Hauteville, Voiron, Courchevel, Boulouris, Clermont-Ferrand) ;
Stage National (Cergy-Pontoise) ;

Présentation des compétitions organisées par le club

2 « Kid'Athlé » et 1 « Pouss'Athlon » — 164 engagements ;

3 compétitions jeunes en salle — 988 engagements ;

4 championnats départementaux — 2338 engagements ;

2 meetings — 874 engagements ;

1 meeting lancer et 1 meeting saut — Respectivement 157 et 110 engagements ;
Berjatrail — 800 engagements ;

Présentation du travail de gestion générale effectué par les salariés du club

Gestion des licences ;

Gestion des déplacements, des événements et des compétitions ;
Gestion des installations ;

Traitement des dossiers de subvention ;

Présentation du travail de comptabilité et de trésorerie

Plus de 5200 opérations comptables ont été réalisées lors de 'année civile écoulée ;

La comptabilité est complétement gérée et saisie sur un outil informatique ;

Les écritures sont centralisées et le bilan est certifié par un cabinet comptable, I'entreprise DV EXPERTS ;

Le club a changé d'établissement bancaire et passe de la Caisse d'Epargne au Crédit Mutuel, notamment pour la gestion des
divers comptes (compte courant/ livret A) et pour les emprunts en cours (PGE, prét matériel) ;



Présentation du travail de recherche de sponsors et présentation des partenaires du club

2023 2024 2025 2026
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Présentation des efforts effectués dans I’objectif de contribuer au développement durable

Travail de sensibilisation pédagogique a destination des jeunes : mise en place d’ateliers liés au développement durable lors des
divers stages sportifs ;

Collecte de matériel et de textile afin de contribuer au recyclage de ces objets ;

Développement de la volonté d’achats écoresponsables : réduction des plastiques a usage unique, achat de matériels réutilisables
(ex. : flammeches, fieches directionnelles, marquages « écologiques » pour le Berjatrail) ;

Rationalisation des déplacements : gestion des transports club lors des compétitions, incitation au co-voiturage, mutualisation des
déplacements avec d’'autres clubs ;

Développement de la digitalisation afin d'éviter certains déplacements : visio-conférences, applications ;

Développement du partenariat avec Biocoop pour I'achat de denrées alimentaires (ravitaillement vrac) ;

Présentation de la communication du club

Une équipe de communication a été structuré progressivement au sein du club. Elle a pour mission de renforcer la visibilité et limage
de l'association, de valoriser tous les adhérents et de créer de nouveaux types de contenus. Elle s’appuie sur divers supports
médiatiques :

>

>
>
>

Instagram : 2420 followers (augmentation de 500 followers depuis 2024) ;
Facebook : 884 followers ;

Spotify : 10 podcasts réalisés ;

Linkedin, Youtube et Tiktok : création en 2025-2026 ;

L’équipe communication est constituée par divers adhérents du club : Julie Geydan (Graphisme, direction artistique), Kimy Renevier
(Tiktok et Instagram), Aissa Keinouche (presse, Site web, Linkedin), Camille Joonekindt et Bastien Leger (vidéastes), Rémy Théolier
et Mickaella Aguera (photographes).

Présentation du bilan de I’édition 2025 du Berjatrail

> Nouveaux parcours : 9 kms, 16 kms et 24 kms ;

> Plus de 800 participants ;

> 90 bénévoles ;

> 320 kg de nourriture distribués ;

> Plus de 800 repas servis ;
Présentation du bilan de I’édition 2025 du meeting Distance

> 480 participants (contre 386 en 2023) ;

> Ration femmes / hommes : 43 % (contre 41 % en 2023) ;

> 83 performances de niveau National (contre 20 en 2023) ;
VOTE :

> Abstention: 0

> Contre:0

> Rapport voté a 'unanimité




RAPPORT FINANCIER

Le rapport financier est présenté par M. Célestin CRESPIN et M. Maxence DANIEL trésorier adjoint, en charge des écritures
comptables du club.

Dépenses — Bilan de I’année 2025 et prévisions pour I’'année 2026

DEPENSES R — o+
DEFPENSES DEPENSES (+28 000€ // 2024)
200000
a0 ———— | Achats et fournitures : 2000 euros > diminution ;
180000 Y ~
Stage juillet-aolt / EDF ;
oo 420000 — | Déplacements : 8000 euros > diminution ;
1eamo Gestion : Optimisation — anticipation / Aide minibus région ;
410000 — . . .y . .

120000 Déplacement en moins : Coupe de France / Equip'Athlé Nationale ;

100000 — | | Licences FFA : 2000 euros > Equilibre effectif ;

PO, Diminution mutation / Diminution cotisation CDAIl ;

- 350000 — | Salaires et charges : + 13000 euros ;

o Embauche 5°™ salarié / apprentissage (BPJEPS) ;

m 2eo00n | Amortissements : +27000 euros > augmentation ;
20000 e o) , . .
Minibus région / régularisation comptes charges ;
N - - = - 370000 Total Charges g 9 P 9
Fourares | stapne | UeencesFA S Crarses aResuas

ORésultats 2024 83333 72514 47341 166920 25654 BREsultats
BRésultats 2025 81227 64534 45581 179258 52600 2025 423200
QPrév. 2006 78850 89300 48550 182300 30000 OPrév. 2026, 429200

Recettes — Bilan de I’'année 2025 et prévisions pour I’année 2026

-
o RECETTES (+36 000€ // 2024)
RECETTES

120000 o0 Ventes et prestations : + 13000 euros > stages et événements ;

00 Stage juillet / aolt, Berjathlon, maillots, mise a disposition de salariés ;
oo Subventions Municipal BJ : 2000 euros > HN
. Diminution Aide Haut-niveau

. Subventions Etat / CD Isére : 12000 euros > MSSPI
oo Diminution ANS PSF (JO)/ DRJES MSSPI

00000 Cotisations CSBJ / EAGLC / ASVF > + 14000 euros ;
a0 Maintien du nombre dadhérents / Augmentation cofisations

- « Compétitions » ;
700 380000 Autres : recettes / subventions Amorties > + 23000 euros ;

Développement du mécénat et sponsors / Régularisation comptes
e | sy S ey |k produits ;
Résultat 2025 : + 5765€

Prévisionnel pour I’année 2026

Achats et Fournitures 83333| 81227| 78850

Déplacements et stages 72514| 64534| 89300}—— Coupe / HN /
Licences FFA 47341| 45581| 48550 Jeunes

Salaires et charges 166920| 179258| 182500— Pérennisation
Amortissements / Régul. Charges 25654 52600/ 30000—— Matériels Salle
Total Charges 395761| 423200 429200

Résutats | Résutats | Prév.

Produits 2024 | 2025 | 2026

Ventes et Prestations 67567| 80220 87500}— Mﬁg\ﬂ cotisations
Subventions Etat / CD Isére 86620| 74250 69000}— Emp|0| / QBAJE/&
Subventions Bourgoin-Jallieu / CAPI 78000 76000| 79000
Cotisations 109234| 123422 126500
Autres Recettes / Régul Prod. / Subv. Salle Ammort | 52462| 75073| 67200— Sponsors /
Total Prodaits 393884| 428965| 420200]  Mécénats

Produits - Charges -1877]  5765] 0|




VOTE :

>
>
>

Abstention: 0
Contre: 0
Rapport voté a F'unanimité




MSSPI

L’activité de la Maison Sport-Santé est présenté par Mme Lisa APPARCEL et M. Hugo MARTINS

Présentation des activités et des événements organisés dans le cadre de la MSSPI

> 4 activités sont proposées depuis septembre 2023 ;
> 4 collaborations ont été construites avec des clubs partenaires ;

>  Evénements organisés : joumnée « Sport bien-étre », Octobre rose, Fétes des quartiers, joumées « Sport et handicap », Joumnée
nationale des MSS / QPV /MDH ;
> Proposition de développement d’'une action de sport en entreprise ;

Présentation des effectifs et des statistiques de la MSSPI

2024 2025
; > 948 séances ont été assurées
Avec pathologies 70 90 > 135 bilans ont été effectués (+14%)
i 25 32 , s p .
Sans pathologies > 401 séances ont été encadrées a la MSSPI
Femmes 58 78 (+42 %)
< > 412 séances ont été encadrées dans des
Hommes a7 a8 structures partenaires (+43%)
Nbr total de pratiquants 94 121

Analyse de la situation

L’habilitation est obtenue pour la période 2023-2028 ;

Le lancement de l'activité pour la période 2024-2025 est excellent ;
Objectif de rentabilité : 300 pratiquants a I'horizon 2028 ;

Des besoins sont pointés afin d'améliorer et de poursuivre la progression :
e Besoins techniques (acces PMR, Espace APA, accueil - pathologie) ;
¢  Besoin humain (encadrant APA)

¢ Besoins financiers (appel a projet QPV-MDH, DRAJES, AMI, Emploi) ;

vV V V V

EXTENSION DES LOCAUX DU SIEGE

Le projet d’extension des locaux du siege dans le but de permettre un meilleur accueil du public est présenté par M. Youssef BASLI
et M. Célestin CRESPIN.

Présentation du rétroplanning du projet général

Développement et gestion dans le cadre de I'habilitation 13 juin Juin - Sept. Juillet - Sept.
réaliser une extension de nos locaux actuels
Dépdt du permis Chiffrage & devis Finalisation des devis
de construire entreprise entreprises
Atelier Architecture HB
| PR i |
2025 I l 2026 l |
Avril - Juin 6 nowv. Avril - Juin Fin
Montage subventions Délivrance Retours sur les 2026
ANS /Région / Isére duPDC financements des Lancement
collectivités des travain

Présentation du projet de financement de I’extension

> Budget prévisionnel 2026 : 350000¢€ ;

>  Aides obtenues, en cours d’'obtention et demandées : PMR (notifiée en février 2026), Région Aura (déposée en novembre 2025),
ANS (déposée en juin 2025 et ajoumnée a 2026), Département de l'lsére (déposée et accordée), Mairie (aide a l'usage et aide
financiére — avril 2026) ;



ELECTION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

M. Youssef BASLI expose les points concemant l'organisation du conseil d’administration et présente les candidats

> Sarah CHOUIKHA, seule candidate déclarée est élue au conseil d’administration.

INTERVENTIONS DES PERSONNALITES

Prise de parole des personnalités présentes.
> M. Vincent CHRIQUI, Maire de Bourgoin-Jallieu ;

> M. Michael JOUSSE, Président du comité d’lsére d’athlétisme ;
> Remerciements de M. Youssef BASLI

RESULTATS SPORTIFS ET RECOMPENSES

Présenté par M. Youssef BASLI et M. Frédéric RANDY.

Récompenses remises par les invités : M. Vincent CHRIQUI, M. Aurélien LEPRETRE, M. Jean-Pierre GIRARD, M. Dorian MAILLET,
M. Alain BATILLOT et M. Michael JOUSSE ;

Présentation des performances individuels

> 4347 performances ont été réalisées en compétition. Plusieurs titres et podiums ont été obtenus a différents niveaux :
o 63 titres et 132 podiums départementaux ;
o 18ftitres et 39 podiums régionaux ;
e Gitres et 20 podiums nationaux ;

> 5 Athlétes sont sur liste ministérielle (au 1 janvier 2025) ;

Présentation des performances par équipe

> Interclubs Equipe 1 : I'équipe termine 4°™ club de National 1A (58925 pts) ;
2 . L PA . . 2 . .
> Interclubs Equipe 2 : I'équipe termine 8™ club de National 3 (31931 pts) ;
— . P A . 7 > Yo I . . 2 o] .
> Equipes Jeunes : l'équipe U14 est classée 6°™ régional (459 pts), l'équipe U16 est classée 4™ régional (500pts) ;
> Interclubs U18 — U20 — U23 : 'équipe est classée 6°™ club frangais (26046 pts) ;
- - &
S NOS EQUIPES g
NOS EQUIPES . SR INTERCLUBS AVENIR g
INTERCLUBS N1A - EQUPE 1 R
Fille Performance Epreuve Gargon Performance
o | e e e
IMBERT Anaelle 12"92 100m ROMET Axel 12
| o [ oem | [ | s e | mmmmees | o
SALLET Fauline 26708 CHEBIRA Myriam 26743 200m HIPFOLYTE Clement 22'20 KENOUCHE Alssa 22728 TN £t i CLGER S e =
BERMOND Emma 59735 PELLETIER Anais 59720 a00m GAVAGNOUX Metwyn a7m1s GITERIN Yann 50740 DOMERGUE Ghloe 65"58 400m KENOUCHE Aissa 52'53
ANCILLON Maeva 214704 BERMOND Lisa 21806 800m COLIC Yovan 151"72 MOULENES Olivier 15579 BERMOND Lisa 218"28 B00m THEOLIER Cyprien 1'53"54
DALLA Kathleen 441"52 'AGUERA Mickaella 443"86 1500m REBECK Julien 43 THEOLIER Cyprien 35779 AGUERA Mickaella 45758 1500m DOMERGUE Thibaut 405703
MAILLARD Telma 10'40"97 3000m MAJCHER Zzk 9'30"05
e | e | e [ tow
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Présentation des bénévoles recompensés
> Gérard Chaboud ;
> Marjorie Chantin ;
>  Albert Picca;
> Jean-Marc Revol ;
> Laurent Thomas ;




vV V V V V

Présentation des salariés récompensés

Sarah Chouika (récompense et hommage pour son départ) ;
Célestin Crespin ;

Hugo Martins ;

Frédéric Randy ;

Esteban Ubeda ;

Présentation des athlétes récompensés

> Performances remarquables :

Laurine MALAQUIN, 86%™ au championnat de France de cross U20 ;

Telma MAILLARD, 8™ au championnat de France U20 sur 1500m et 14e aux Frances de cross U20 ;

Pauline SALLET, 82m au championnat de France U23 perche et 10e aux Frances U23 longueur (2026) ;

Jordane AGUERA, 7¢™ au France U20 60m haies ;

Deirdre BERGER-ZAMI, 6™ au championnat de France hivernaux U18 et 125™ au championnat France estivaux U18 ;
Yann CITERIN, 6™ au championnat de France Open sur 800m ;

Flavien COINDARD, 158 au championnat de France Elite sur 3000m steeple et 9™ au championnat de France de cross
court;

Julien REBECK, 11¢m au championnat de France Elite sur 5000m et 11é™ au championnat de France de cross court ;

> Finalistes et podiums :

Kathleen DALLA, 8™ au championnat de France Elite sur 3000m steeple ;

Lucille MOLIST, 14%m au championnat de France Elite sur 10000m marche et 7é™ au championnat de France Elite sur
5000m marche ;

Julien PASCALE, 25™ gau championnat de France Indoor sur 3000m marche, 3™ au championnat de France Open et 10
au championnat de France Elite Indoor (2026) ;

Baptiste SALCEDO, 2¢m au championnat de France U23, 3¢™ au championnat de France Open et 6™ au championnat de
France Elite au lancer de marteau ;

Prisca MANIKION, championne de France Indoor, championne de France Master F35 ;

Anaelle IMBERT, championne de France U23, 7¢™ au championnat de France Elite, 3¥™ au championnat de France U23
(2026) ;

> Sélections internationales :

Coupe d’Europe de cross : Philippine RIDEL, Telma MAILLARD, Laurine MALAQUIN ;

Axel ROMET, champion de France U20 sur 60m, 4™ au match France — Italie — Portugal a Metz, 3™ au championnat de
France U23 (2026) ;

Clément HIPPOLYTE, champion de France Indoor U18 au triple-saut, vainqueur du match France — Italie — Portugal a Metz,
3¢me au championnat de France indoor U20 (2026) ;

Melvyn CAVAGNOUX, 4™ au championnat d’Europe U20 a Tampere sur 400m, 3™ au championnat de France U20 sur
400m, 3°™ au championnat de France Elite sur 800m (2026) ;

Pierrick MOULIN, sélectionnée au championnat du monde a Tokyo sur 100m, championne de France sur 60m (2026) ;
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